


Es una herramienta que de forma integral permite manejar de manera exacta y fácil la
remuneración del personal, sin importar que tan complejos puedan ser los devengos o
descuentos que tenga cada empleado, controlando lasprestacionessocialesde ley o aquellas
propias de la empresa,generando liquidaciones automáticas,permitiendo emitiry contabilizar
de igualmanera los comprobantes contables.

Totalmentegráfico, integrado con el sistemade administraciónZeus®Contabilidad*, construya
reportes y consultelos cuando quiera desde nuestra herramienta Zeus®Excel y sistema de
control de tiempo Zeus®Reloj*.
*Producto/Servicioopcional con costo.



De manera amplia el sistema permite el manejo de la mayoría de los parámetros tales como:
cargos, empleados, contratos, profesiones, conceptos formulados, cajas de compensación,
fondos de pensión, fondos de cesantías, EPS, ARP, retención en la fuente, gerencia electrónica,
interfaz contable total, manejo memorándum, envíos de recibo de pagos por e-mail,hojas de
vida, calendarios festivos ymuchomás.

Maestros

Elsistemapermitereportarlosdevengos y descuentosdemúltiplesformas,novedades automáticas
y manuales, ausencias, aumentos de salario masivo o individuales, planillas de novedades,
préstamos, embargos, libranzas,pagos de nómina por transferencia,por cheque con impresión
masivao individual,autorizacionesde incapacidades por EPSoARP,planillaintegradade liquidación
y pago de aportes, provisiones para prestaciones sociales, importación de movimiento externo,
generación de movimiento contable, cálculo de parafiscales, cálculo de provisiones, cesantías,
primas, vacaciones, intereses o cualquier provisión adicional que maneja la empresa, cálculo
y auditoria completa de la retención en al fuente por cualquiera de los procedimientos legales
actualesymanejo de nóminade pensionados.

Movimientos

El sistema ofrece la facilidad de ver por pantalla, imprimiro transferir los diferentes reportes
con que cuenta el sistema,talescomo planillade pago de nómina,planillade pago de aportes
a seguridad social y parafiscales,certificados laborales, certificado de ingresos y descuentos,
acumulados por concepto, auditoría de provisiones, finiquitos de pago, pre-liquidación y
liquidación de contratos, plantillas verticales y horizontales de nómina, pre-contabilización y
contabilizaciónde nómina,vencimiento de contratos,comparativos de nóminasy muchomás.

Reportes



Con la metodología de minería de datos, las consultas del sistema permiten navegar por la
información de manera fácil y dinámica, la consulta integral de empleados o contratos le
permite visualizarcualquiernovedad registrada,consultasde devengo y descuentos, cesantías
consolidadas, vacaciones consolidadas, consulta de pagos a seguridad social, auditoría de
nóminas,provisiones de gastos ymuchomás.

ElsistemaZeus®NominaSQL,ofrece funcionalidades especiales talescomo el envió de recibos
de pagosa losempleados porcorreo electrónico demaneraautomática,el controlde unidades
de negocio y centros de costo, transferenciasde informaciónentre variasnóminas,manejo de
variables adicionales ilimitadascon diseño de pantallasde captura de datos personalizadas y
configuración automática de archivo para recepción de movimiento, además de la nueva e
inmejorable herramientapara la generación de reportes Zeus®ExcelNómina, mediante la cual
usandoMicrosoft®Excel podrá traer en tiempo real a cualquier celda los datos o variables que
tiene la nómina,mediante funciones propias de Zeus®.

Losusuariosoperan el sistemabajo perfilesque permitencontrolaraqué opciones pueden entrar
y qué atributostienen sobre cada opción. Los backupso protección de la informaciónpueden
ser incrementales hechos por el motor de datos Microsoft®SQL, permitiendo que los usuarios
sigan trabajando tranquilamentemientraslos datos son protegidos.

Zeus®Control de Tiempo es unproducto opcional que permite el manejo de lasmarcaciones
de entradas y salidas del personal, usando biometría mediante huella digital, RFIDo códigos
de barras,logrando hacer el control en línea contra los turnosy jornadas de trabajo que se le
programaron a cada empleado, generando la crítica de datos para su análisisy aprobación;
y posteriormente la generación de manera automática de los tiempos extras, recargos,
deducciones, dominicalesy festivosparaque elsistemalosreciba de formaautomáticatambién
y así sacar la nóminacon todos susdetalles.

Consultas

Funcionesespeciales

Seguridad

SistemaControl de Tiempo



Elsistemade ControlTiempode Zeus®Tecnologíasirveparacontrolar
los ingresos y salidasdel personal, además de calcular y generar las
horas extrasa los empleados, enviando al sistema de Zeus®Nomina
de manera integral la información liquidada.

Beneficios
·Control de entrada y salida.
· Disminuyereprocesos y el margen de error en el cálculo de Horas
extras.
· Alimentael módulode Nominacomo novedad de devengo.
· Trazabilidadde la información.

Características
· Integración con Zeus®Nómina.
· Creación de diferentes turnosde trabajo.
· Capturade Registrosde Entradasy Salidas de los empleados.
· Proceso de aprobación de marcaciones.
·Proceso de Liquidaciónde tiempo trabajado(HorasNormales,Horas
Extras,Recargos Nocturnos).
·Exportación sencillade tiempo trabajado a Zeus®Nóminapara pago
de Nómina.
·Diferentesmétodos de liquidación de tiempo trabajado.
· Programación de turnos a varios empleados o cambio de turnos
específico por empleado.
· Programación de Mensajes para mostrarloal empleado al registrar
la marcación.

· Auditoríade marcaciones para detectar que empleados tienen,por
ejemplo:

·Doble Marcación de Entradao Salida
·Marcaciones de EntradasinSalida o Viceversa
· Llegadas tardes, Salidasantes de horario, etc.
· Marcaciones sin Programación (Si el sistema está activo
con control de programación no permite lamarcación).

Zeus®Reloj



¡Sinperderel controldehoras
para la liquidaciónde lanómina,
en líneaysinreprocesos!

Lector de código de barrasde la cédula Bioface: Capturade rostrode cada empleado
en el dispositivo para validar sus ingresos y

salidaspor reconocimiento facial



Zeus®Zolnom
El módulo de Zeus®Zolnom es una solución WEB que ofrece a los
empleados laopción de tenera lamanoa travésde internetdiferente
documentación de Nominade una maneraautónoma.

Beneficios
· Disminuye la carga administrativa del Departamento de Recursos
Humanos.
· Confiabilidad y veracidad en los certificados que se emiten.
· Aporta al bienestar de los empleados.

Características
· SoluciónWeb.

· Descargar comprobantes de pago, certificados laborales, libro de
vacaciones, certificado de retencióny sila compañía tiene elmódulo
de Zeus®Reloj,cada empleado vería suhistorialde marcaciones.

· Descarga de formatos de Cartas internas como Licencia no
remunerada, retiro parcial de cesantías, vacaciones compensadas,
anticipode vacaciones, renuncias,disfrutede vacaciones y otrasque
la gerencia considere necesarias.



Permite el control e impresiónde tiquetes para reclamaralimentosen
horariosestablecidos de entrega.

Beneficios
· Programación de horariospara la alimentacióndel personal.
· Integración con Zeus®Reloj.
· Generación de voucher para control de alimentación a personal
externo a laempresa.

Características
· Configuración de Turnos.
·A la vez se le puede especificar al sistemasise imprimeuntiquete al
momento de realizarlamarcación de controlde alimentación,donde
este es usadopara reclamarel tipo de alimentoespecificado.
· El empleado se identifica ante el sistema por medio del tipo de
marcación asignado (Huella, Identificación, Código de Contrato o
Código de Barra),el sistemaverificasiel empleado tieneprogramado
entregas de alimentación.
· Imprimeel tiquete correspondiente a la marcación, este tiquete es
usado para reclamarel tipo de comida definido.
· Registros relacionados conforme a las entregas de alimentos.
Mostrando las cantidades programadas, aplicadas y pendientes por
cada tipo de alimentaciónrelacionado en unintervalode fecha.

Zeus®Control
Alimenticio



Zeus®Dotaciones
Permite al usuario del sistema asignar o definir los diferentes
elementos que van hacer parte de la dotación de un empleado, al
igual que las entregas y lasdevoluciones de losmismos.

Beneficios
·Controlde programación y entregasde dotaciones.
· Registrosal contrato de trabajo.
· Apoya al cumplimientode undeber legal.

Características
·Grupos y elementos de Dotación.
·Definiciónde los empleados que tienenderecho a ladotación.
· Determinación de unidades máximasa entregar por empleado y
valorizadas .
·Definiciónde periodicidad de entrega.
·Listaen orden cronológico, lasdotaciones que hansido entregadas
al empleado, especificando elementos, unidades asignadas,
unidades entregadas, pendientes y unidades extras.
·Devoluciones deDotación,ya seapormalacalidado imperfecciones
en los elementos.
· Reportes.
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